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1. Helyzetelemzés

o Targyi feltételek
Szeptemberben mar rendelkeziink 3 laptoppal, tabletekkel, hosszabbitékkal, 6t projektorral,
tartokkal, szamitdgépasztalokkal (melyek szil6i felajanlasbdl vannak). Oriilék, hogy sokan
mar aktivan haszndljatok ezeket, tdmogattuk a tavaszi el6adas dijat, Kaptunk egy laptoptolté
szekrényt is. Megtortént az 1. és 5. osztaly festése, valamint Uj karnist és sz6nyeget kaptak a
kicsik. Megérkezett és felszereltiik a tandriba is az Uj karnist és fliggonyt, tisztasagi festés a
tanariban, a fényképezd gépbe objektivet vettiink. Oszi sziinetben megtortént a zeneterem
felljitasa (festés, vizes blokkok kibontdsa). Janudrban sikerilt j6 mindségl vagdgépet
szerezni. Harom takaritd kocsit is kapott az iskola. Megtortént az ablakcsere, az iskola
utcafront fel6li részén, valamint ezzel egy id6ben a termek radidtorcseréje is. A konyhdban
nemcsak az ablakokat cserélték ki, hanem sor kerilt a csempézésre is. A kisépilet Uj
el6tet6vel gazdagodott.
Kisebb érték( kiadasaink is voltak: Szarcsa jelvény, tollak, kapunyitd, nyomtatdpapir.
Kaptunk egy Tegball asztalt is, melynek feldllitdsara Gsszel kertl sor. Ez kiilonb6z6

labdajatékok szintere.

e Személyi feltételek (allashelyek - pedagogus, NOKS, technikai)
Az allashelyeket jelenti, mely a pedagdgus kollegakbol, a NOKS-os kollegakbol és a
hivatalsegédekbdl all. NOKS-os kollégaink az iskolatitkar €s a 2 pedagogiai asszisztens. 250
{6 alatt csak 1 pedagogiai asszisztens jar. Szerencsére tankeriilet igazgatd Ur engedélyezésével
meg tudtuk hosszabbitani az 4llashelyét nemcsak X, aki ebben az évben fejezi be a
tanitoképzo foiskolat, hanem Y is, igy maradhatnak még egy évig, és reméljik utdna pedig

allandoésithatjuk Oket. Oroszlanrészben segitették a munkatokat.



Technikai dolgozdink: 7 technikai dolgozénk van. Z helyére, aki nyugdijba vonult, 2 (4 oras)
embert vettiink fel. Konyhai személyzetiink két fobdl all, felettesitk W, aki az dnkormanyzat

alkalmazasaban all.
Pedagogusi allashelyiink 21, ebbdl betoltott 17.
Harom nyugdijas kolléga: felsds tanuldszoba
felsds technika
2. osztalyos napkdzi
Valamint a Mészaros iskolabdl 1 utazé gyogypedagogus segitette munkankat.

Koszonet igazgato-helyettes asszonynak, aki a 2.-os osztalyfondk munkdjat segitette, igy az

iskolaotthonos oktat6- neveld munka ebben az osztalyban is tovabb miikddott.
- Tanuloi 1étszamunk év elején: 196 6

év végén 190 6.
A gyerekek lakohely valtas miatt tdvoztak az iskolankbol.

e Kockazati tényezok a tanévben (opcionalis)
Személyi
2019. novembertdl 1 tanitdé ment el iskolankbol mivel lakdhelyéhez kozelebbi intézményben
szerette volna folytatni munkdjat. Sajnos a meghirdetett allasra, nem jelentkeztek kollégak,
igy belsé helyettesitéssel és 1 nyugdijas kolléga 10 o6rds o6raaddi munkajaval tudtuk
megoldani.
2x4 oras technikai dolgoz6 allas betdltése is nehézségekbe litkozott, miutan az egyik kolléga
szintén novembert6l felmondott. Szerencsére tavasztol ez a helyzet is megoldddott. A
kollégakat teriiletellatasra vessziik fel, ezzel a beosztdssal konnyebb a helyettesitésiiket is
megoldani. A csapatmunka ezen a teriileten is a legfontosabb.
Targyi
Tavasztol iskolank utcafront feloli szakaszan ablakcsere munkalatok folytak. A kollégék,
gyerekek, mesteremberek rugalmassaganak, egyiittmiikodésének koszonhetéen mindenki ezek
ellenére is hatékony munkat tudott végezni.

Iskolank jelképe, a ,,Hid” allapota rossz, balesetveszélyes. Ez mondhato el a betonpélyarol is.



e Pedagogus adatok (létszam, teljes allastak, részmunkaidos, éraado, nyugdijba
vonuld, palyakezdé, ijonnan érkezett, tartos tavollévo)
17 16 teljes allasu, 3 6 o6raado, 1 f6 nyugdijba vonuld, Gjonnan érkezd 1 6

Tanév elején érkezett 1 kollegandnk.
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Mindannyiuknak gratulalok! Azoknak pedig akik segitették Oket, kdszonom szépen!

o A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok, eredmények

Idén nem volt tanfeliigyeleti ellendrzés intézményiinkben.

e A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagogusok (2020. évre)

A 2020. évre 4 kollégank jelentkezett mindsito eljarasra.

e Pedagégus-tovabbképzési program és a beiskolazasi tervb6l adéodé munkatervi
feladatok, tovabba tovabbképzésen, konferencian, szakmai
miihelyfoglalkozasokon részt vett pedagogus szama

Intézményi egészségfejlesztési program” tovabbképzés: 3 6
»ONI-s gyermekek magatartasproblémainak hattere és kezelése osztalyteremben™ 1 6
Oszi-tavaszi nevelési értekezleten a ,,Sakk-palota” modszer megismerése: tantestiilet egésze

A nvar folyaman a:

»Sakk-palota modszertana” képzést 2 £6 végzi el.

L, KRETA IKT eszkozok hasznalata a tanitasi orakon” képzést 7 10.

2. Szakmai feladatok

e A tanév legfontosabb céljai és kiemelt feladatai
e Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kitiizott célok, feladatok

o Az elozo tanév tapasztalataibol adodo nevelési, oktatasi célok, feladatok

A 12018-2019-es tanév legfontosabb céljai és kiemelt feladatai szorosan kapcsolodtak az
intézményi pedagogiai program alapjan kitlizétt célok, feladatokhoz, valamint az el6z6 tanév

tapasztalataibol adodo célokkal, feladatokkal.



1. OKO-szemlélet tovabbi erdsitése

A tavalyi év folyaman iskolank elnyerte az OKO iskola cimet. Ez még inkabb arra dsztokélt
minket, hogy tovabb erdsitsiik ezt a szemléletet. Kornyezetismereti illetve természetismereti
ordkon tanult kornyezetvédelemmel kapcsolatos témakat a gyakorlatban is alkalmaztak
tanitvanyaink. A tantermek, a folyosok tisztasdgat igyekeztiink megOrizni. Munkéankat a
megvalasztott felelosok segitették. Az aktivan miikodd, barmikor, barhol megjelend ,,Kuka-
kommand¢”, j6 hatdssal volt a tisztasag iranti igény fenntartasara. Az osztalytermekben ,,Z61d
sarkot” alakitottak ki az osztalyok, folyosoinkat egyre tobb z6ld ndvénnyel diszitettiik.
Mindezek mellett amennyire az adott tantargy lehet6séget adott erre igyekeztiink a tantargyi
koncentracioval €lni. Ebben a tanévben is 2 alkalommal-0sszel és tavasszal papirgyiijtési
versenyt rendeztiink az osztilyok kozott. Nagyon fontosnak tartjuk a személyes
példamutatast, ezzel is segitve didkjaink kornyezettudatos magatartdsdnak kialakitdsat.
Igyeksziink a szelektiv hulladékgytijtés fontossagat szem el6tt tartani, ezért a termekben,
folyosokon tobb tarolot is elhelyeztiink.

2. U] modszertani eszkozok megismerése

Orommel vettiink, hogy kollégaink kezdeményezésére megismerkedhettiink Polgar Judit 4ltal
¢letre hivott ,,SAKK-PALOTA” modszerrel. Az 0Oszi nevelési értekezlet kihelyezett
helyszinen tartottuk, a zugléi Heltai Gaspar Altalanos Iskoldban. Itt tobbféle tanitasi ora
keretében ismerkedhettiink meg ezzel a mddszerrel, és alkalmazasaval a mindennapi oktato-
neveld munka soran. A tavaszi nevelési értekezletre pedig kiildé el6addkat hivtunk ebben a
témaval kapcsolatban.

Uj modszertani eszkozként az eldaddban okostablat szereltek fel, amit tobb kolléga 6rommel
vett haszndlatba.

Kollégéaink tandraik nagyobb szdzalé¢kdban haszndlnak IKT eszkozoket. A hézi feladatok
szorgalmi feladatok adasa is sokszor internetes oldalakon 1évé feladatok megoldasat helyezik
el6térbe. Igyekezenek folyamatosan ezzel is fejleszteni tanuldink digitalis kompetencidjat, az
internet tudatos hasznalatat.

3. Tanulas tanitasa (napkozi, tanuloszoba hatékonysaganak novelése)

Mar elsé osztalytdl kezdve alakitjuk ki tanuldinkban a tanulds tanitisanak legfontosabb
alappillérjeit.

Igyeksziink megvalositani a tanulashoz vald viszony formalasat. A tanuldashoz sziikséges
alapképességeket (beszéd, olvasas, figyelem, memoria, gondolkodas, logika, onmiivelés)

intenziven fejlesztjiikk a nap barmely szakaszaban. Kialakitjuk didkjainkban a helyes tanulasi



szokasokat. Konkrét tanulasi modszereket és technikéakat igyeksziink veliik elsajatittatni. Ugy
érezzilk, mi ezekhez kevesek vagyunk. Sok tanulok rossz eredménye mogott a
motivalatlansadg és a nem megfeleld sziil6i hattér all. Alsé évfolyamokon az iskolaotthonos
rendszer nagyobb segitséget nyujt nekiink, de itt is akadnak olyan gyermekek, akik kiilonb6z6
kiilon ordk miatt az 6nalldé munkét hazaviszik, és masnapra hianyosan hozzdk vissza. A
napkozi és tanuloszoba fontossagat a sziiloknek folyamatosan mondjuk, a rossz tanulmanyi
eredményti didkokat probaljuk kotelezni az itteni tanulasra. Tobb-kevesebb sikerrel jarunk

ebben az ligyben.

e Munkakozosségek tevékenysége

Alsos munkakozosség

Az év eleji alakul6 értekezlet utan a tanév folyaman rendszeresen tartottunk munkakozosségi
megbeszéléseket, mely sordn az aktudlis feladatokat beszEltilk meg, illetve megterveztiik az
eléttiink all6 programokat is. Sziikség szerint tapasztalatokat cserétiink a neveld-oktatd
munkankkal kapcsolatosan is.
Felkészitettiik didkjainkat a keriileti tantargyi versenyekre, melyeken részt is vettlink.
Aktivan részt vettiink az iskolai iinnepélyek megszervezésében és lebonyolitasaban.
- Tanévnyito linnepély
- Tanévzaro iinnepély
- Felkérésre 6szi sziireti mulatsagrol szolo eldadést tartott a 3. osztaly a Kiralyerdei
Mivelddési Hazban.
- Iskolai Karacsony
- Also6 tagozatunk didkjai sz&p szammal képviselték magukat a Taplo utcai Iddsek
Otthondban megtartott Karacsonyi miisorban.
- Farsang
- Anyak napi linnepély ekkor a 3. osztaly a Taplo utcai Iddsek Otthondba is ellatogatott.
- Csaladi nap
- Junidlis
- Iskolakoéstolgatd jatékos kézmiives és sportfoglalkozasokat tartottunk Osszel és
tavasszal a leendd els6 osztalyos kisgyermekeknek.
- Szinhéaz és mozi latogatasokat szerveztiink.
- Valtozatos miisorszamokkal késziiltiink iskolank Gala miisorara.
- Tanulmanyi kirandulés:- 1. osztaly: Févarosi Novény-és Allatkert

- 2. osztaly: Veresegyhdzi Medveotthon



- 3. osztaly: Liszt Ferenc Repiil6tér

- 4.osztaly: Liszt Ferenc Repiil6tér

- Megtekintettiik Téth Gabor az”Alkalmazkodéas mesterei” cimii eldadasat.

Human munkakozosseg

Hénap A program tartalma (felel6se/szervezéje)
Rajzverseny meghirdetése a Matyas kirdly Emlékévhez
kapcsoléddan ,Mondak Matyas kiralyrél” (1-8.0szt.).(Kondor A.)
Hatartalanul kirdndulas elGkészitése. (Horvatné Kisbaldzs M.)
Szeptember Felkészités a kerlleti ,,Matyas kirdly és kora” versenyre.
(Horvatné Kisbalazs M.)
20. Kerileti torténelem munkakozosségi foglalkozas. (Kondor
A)
Faliujsag készitése a Matyas kiralyrol készult
meseillusztraciokbdl. (Kondor A.)
1-3. ,Hatartalanul” kirandulds a Felvidéken. (Horvatné Kisbalazs
M.)
5. Az Allatok vildgnapjan akadalyverseny szervezése.
(Mindenki.)
Oktéber .
8. Unnepi megemlékezés az aradi vértanukrdl (H. Kisbazs M.))
18. Unnepi megemlékezés az 1956-os forr. és szabadsagharcrol.
(H. Kisbalazs M.)
4-19. ,Matyas kirdly és kora” iskolai torténelmi verseny 1.
irasbeli forduldja (4-8.0szt.). (Kondor A.)
Matyas kirdly és kora falitjsag készitése. (Kondor A.)
5-19. Matyas kiraly és kora” iskolai torténelmi verseny 2.
irasbeli forduldja (4-8.0szt.). (Kondor A.)
November
16. Kerlleti 7-8.0. torténelemverseny ,Matyas kiraly és kora”.
(H. Kisbalazs M.)
Az iskolai énekkar karacsonyi mdusort adott az Id6sek
December otthonaban. (Niki)
5. Angol szébeli vizsga a 8. osztalynak. (Péter I., Kondor A.)




11. Magyar irasbeli vizsga a 8. osztdlynak. (H. Kisbalazs M.)
4-19. Matyas kiraly és kora” iskolai torténelmi verseny 3.

irasbeli forduldja (4-8.0szt.). (Kondor A.)

Januar

Iskolai vers- és prézamondd verseny. (alsds mk.+ H. Kisbaldzs
M.)

9. Szinhazlatogatas felsé tagozatosoknak (A nagyidai cigdnyok).
(H.Kisbaldzs M.)

22. K6z6s Himnusz szavalas (H. Kisbalazs M.)

23. ,Matyas kiraly és kora” iskolai torténelmi verseny dontgje

(4-8.0szt.) (Kondor A.)

Februar

20. Kerileti 5. osztdlyos torténelemverseny ,Okor tudds”.

(Kondor A.)

Marcius

Részvétel a keriileti miivészeti szemlén.

14. Unnepi megemlékezés az 1848-49-es forradalomrdl és
szabadsagharcrol. (Niki)

20. Orszagos pénzlgyi verseny (H.Kisbaldzs M.)

Aprilis

4. Szinhazladtogatas Operett Szinhaz Istvan, a kirdly (H.Kisbadzs
M.)9. Kerilileti 6. osztalyos torténelemverseny ,Végek
dicsérete”. (Kondor A.)

11. Megemlékezés a koltészet napjardl. (Kondor A.)

11. Dalszoveg is versben versenyen részt vettink. (H. Kisbaldzs
M.)

24-26. projektnapok a ,Viz” témaban. Plakatok készitése.

(Torténelem és angol tanarok)

Madjus

Torténelem irdsbeli vizsga a 8. osztalynak. (Kondor A.)
Magyar irdsbeli vizsga a 7. osztalynak (H. Kisbaldzs M.)
23. orszagos idegen nyelvi mérés. (Niki, Péter ., Kondor A.)

29. orszagos kompetenciamérés. (H. Kisbalazs M.)

Junius

4. Megemlékezés a trianoni emléknapon (filmnézés,
megbeszélés). (H. Kisbaldzs M., Kondor A.)

10. A 7. o. masodik vilaghaborus kiallitdst hozott létre. (H.




Kisbalazs M.)
14. Ballagas. (H. Kisbalazs M.)

A fentieken kivil minden iskolai programon, eseményen aktivan részt vettiink.

Redl munkakozosség

2018. Oktober 5-én az Allatok Vildgnapja. A didkok tudasanak, érdeklédésnek megfeleld

szinten kertiltek megrendezésre, eléadasok, versenyek, vetélkedok.

LehetOséget biztositottunk diakjainknak arra, hogy az otthon tartott kis kedvenceiket
(természetesen eldzetes egyeztetés utdn oltasi konyvvel!) behozhassdk és megmutathassak
tarsaiknak. A bemutatod lehetdséget teremtett arra is, hogy a helyes allattartas szabalyaira,
kutyak és gazdak utcai illemkodexére felhivjuk a figyelmet.

Marcius 20-4n voltunk az Oveges-program keretein beliil a Jedlikben, a teljes hetedik

osztallyal, egész nap.

2019. majus 13-an a Madarak Es Fak napja rendezvényeink keriiltek megrendezésre. A
diakok tudasanak, érdeklddésnek megfeleld szinten keriiltek megrendezésre, eldadésok,
versenyek, vetélkedok.

Allatij6 bemutaté - Téth Gaborral. Meghivtuk iskolankba a népszerii szakembert, Téth
Gabort, aki hihetetlen sok érdekességet, tjjdonsagot arult el a hazankban €16 allatokrol.
Eldadasok: Alkalmazkodas mesterei Kisallat bemutat6 otthoni kedvenceink bemutatasa.
Ebben az évben megrendezésre keriilt 2019. februar 25-t8l marcius 1-ig a Pénziigyi Hét cimii
programunk, melyhez nagy segitség volt az Emberi Eréforrdsok Minisztériumanak
oravazlatai, és a kordbbi évek hasonld témdaji anyagai. Ezek haszndlataval ki-ki
személyiségéhez szabottan tudta tanorainak keretébe beleilleszteni a tudatos pénziigyi
hozzaallés fejlesztését.

Természettudoményos €s technikai kompetencia: az emberi tevékenység okozta valtozasok

megértése, a fenntarthaté fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozos feleldsség.

Osztalyfénoki munkakozosség




Az osztalyfonoki munka rendkiviil sokrétli. Cél és mindennapos feladat a tanulok problémaira
megoldast keresni, a tanulds megsegitése, kulturalis fejlesztés, tovabbtanulasban, a helyes
iskolavalasztasban valo segitségnytjtas.

Minden osztalyfdnokre nagy feladat harul a problémas tanulok (HH, HHH, SNI, BTM)
beintegralasaval. Az integralt nevelés-oktatdas megvaldsulasdnak kiilonboz6 fokozatai,
valtozatai alakultak ki. Az elsd két fokozatban a problémés gyermekek kiilon vélasztjak
tarsaiktol, maximum a szlinetben lehetnek egyiitt. Iskolankban a harmadik, legmagasabb
fokozat miikdodik, a funkciondlis integracid, az egyiittnevelés. Ebben az esetben nem
vélasztjak szét a gyermekeket a tanitasi orakon, hanem egyiitt fejlesztik dket.

Mind az als6, mind a fels@ tagozat rendszeresen képviselteti magat a keriileti szaktargyi
versenyeken. A sport terén is kiemelkedé eredmények gazdagitjak iskolank hirnevét. Minden
é¢vben fontos feladat az osztalyfonokok szamdra a szinhazlatogatds szervezése, valamint a
tanulmanyi kirdnduldsok helyszineinek megvalasztasa.

Mar tobb éve hagyomaény, hogy a 7. osztaly a ,Hatartalanul” palyazat keretében kiilfoldre
megy 4 napos kirandulasra, igy ismerkedve az adott orszadg ezen teriiletének kultarajaval,
tajaival, az ott €16 emberekkel.

Az évek alatt Gigy alakult, hogy a kiilonb6z6 iinnepeket adott osztalyok és osztalyfonokiik
allitja Ossze, ¢s adja eld. Alsé tagozaton ezen feliil anyak napi miisor gazdagitja a programok
sorat. Varva vart esemény évrol évre a farsang, Negyedik éve pedig év végén Gala misort is
szerveziink, melyben minden osztaly sajat miisorral lepi meg a sziilokbdl alld kozonséget.

A tervezett programokon feliil mindig addédnak a tanév folyaman olyanok, melyek menet
kézben adddnak, és nem lehet 6ket kihagyni. Ilyen volt az idén Osszel az 5. osztalyosok
fiivészkerti latogatasa, mely kotelezO olvasmanyukhoz kapcsoloddan ,,A Pal utcai fiuk
nyomaban” interaktiv jatékkal lett még érdekesebb. Vagy ide sorolhatnank az alsé tagozatos
mozi latogatast is a tanév végén, melyet egy anyuka ajanlott fel szamunkra. A gyerekek a
Csepel Plaza mozi termében ingyen nézhett¢k meg egyik alkalommal az ,,Aprolabak”, tanév
végén pedig ,,Az egy kutya négy utja” cimi filmet, vagy majusban az allatbemutatét, mely az
,,Alkalmazkodas mesterei” cimmel a varosban €16 allatokat mutatta be.

Az OKO szemlélet alakitasa érdekében iskolai palyazatunk az idén egy 6ko- sarok létrehozasa

volt. Az alsos osztalyokban sz&ép munkak késziiltek ezzel kapcsolatban.

e Nevelomunka
A mindennapi oktaté munkak mellett igen fontos a neveldémunka. A személyes példaadas, a

kovetkezetesség, az személyes banasmod, odafigyelés elengedhetetlen. A tanév soran ezeket



folyamatosan szem eldtt tartottdk a kollégdk. Mindezek mellett fontos, a személyes
beszélgetés is, amivel nagyon sok didkunk élt is. Azonban vannak olyan didkjaink, akik az
otthonr6l hozott viselkedéssel rombolnak, tanaraikat, tarsaikat nem tisztelik, zavarjak a
mindennapi oktatdé munkat. Tobbszori fegyelmeztetés ellenére sem valtoznak, ilyenkor a
szlilovel letiliink beszélgetni, és egylittmiikodését kérjiik a jovében. A legtobb esetben ez a
modszer hatékony a gyermeknél pozitiv valtozas lathatd. A legnagyobb gond a sziilok
megengedd, kovetkezetlen nevelése, amivel szemben nekiink nem kénnytli a feladatunk. De

ugy érezziik 6sszefogva sikeriil megoldanunk.

e Napkozi
Napkoziben az 5. és 6. osztalyosok eltérd orarendje és hazamenetele miatt a tanuldsi id6t
igyekeztek a kollégak a legoptimalisabban kialakitani. Valtoz6 mennyiségli irasbelivel és
szobeli leckével rendelkeztek. A tanulast személyre szabottan segitették, illetve, ha lattak,
hogy ugyan az a gond tobb embernél, akkor frontalisan a tablanal oldottak meg vagy vezették
ra Oket. A szobeli tanulast esetlegesen felmondtak. A tanuldsi idén feliili szabadiddben

kézmiiveskedtek, jatszottak, udvaron voltak illetve néha filmet néztek.

e Diiakonkormanyzat miikodése
Ev elején az osztalyok megtartottak a DOK-vezetok valasztasat, igy minden osztalybol két
tanuld képviselte osztalyat a megbeszéléseken. Alakulogytilés 3-8.ig osztalyonként két f6.
Minden hénapban tartottunk DOK-gytilést. A tanév soran a didkdnkorméanyzat 3 alkalommal
iilt 6ssze kozos iskolai programok alkalmaval és tartottak tajékoztatast versenyeredményekrol,
iskolai programlehetdségekrol, sportversenyek eredményeinek dijatadasa megtortént. Junius
7-én megtartottuk az iskolai DOK-napot. A junidlis keretében délelétt jatékos programokon

vehettek részt a gyermekek.

e A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanorakon kiviili tevékenységek
A tanordkon differencialt oravezetésekkel oldjuk meg a tehetséggondozast és a
felzarkoztatast. A korrepetaldsokon als6 tagozaton tobb gyerek vesz részt, még szivesebben
jonnek. Felsé tagozaton kevés szdmmal veszik igénybe. A tehetséggondozast kiilonbozd

szakkorok keretén beliil oldjuk még meg, és a versenyekre valo felkészitéssel.

e SNI, BTM ellatas



Iskolankban jol miikodik az SNI-s BTM-s gyermekek ellatasa. Két fejlesztOpedagogus- alsods,
fels6s- segiti a pedagogusok munkdjat a BTM-s gyerekeknél, utazdé gyogypedagoégusunk
pedig az SNI-s gyermekeknél. Kollegaink a PP-ban letamasztott kiilon értékelési rendszerrel
értékelik ezeket a gyerekek, és a mindennapi oktaté munkajuk sordn differencialjak Oket. A
mindennapi neveld munkankat 1 f6 iskolapszichologus is segiti.

A 2018/19. tanévben 25 BTM-es, és 12 SNI-s tanuldonk volt. Ebbdl 14 gyermek volt kontroll
koteles. Vizsgalatuk harom tanuld kivételével megtortént vagy legaldbbis idopontot kaptak.
Uj szakvélemény azonban még igen kevés érkezett. 2018. junius 30-ig 4 tanuldt vizsgalatat

kértiik a Pedagogiai Szakszolgdlatban, de az év folyaman 6k nem kaptak id6pontot. A

tanévfolyaman 1 gyermeket utaltunk be, az 6 vizsgélata viszont megtortént.

e Vendégtanuloi statusz, magantanulok
Vendég tanulonk ebben az éveben 1 kisfil volt 6. osztalyban 3 honapig.
2 magantanulo van.
5. osztalyban 1 6. Pszichés problémai miatt rehabilitacids foglalkozason vesz részt, igy sziiloi
kéréssel magantanuld.
7.0sztalyban 1 f6. édesapja kiilfoldon véllalt munkat, ahova a csalad is kovette. Igy sziil6i

kérésre magantanul6.

e Gyermekvédelemmel Kkapcsolatos feladatok (intézkedések, HH, HHH,
lemorzsolodas és egyéb kérdések)
Az idei tanévben 3 gyermek volt HH-s. Koziiliik ketten Szolnokra koltozott, igy tavoztak

iskolankbol. HHH-s tanulénk az oktober 1-1 allapot szerint 6 gyermek volt. Tanév végére 3-

an maradtak.(ko6ltozés illetve korozés miatt). Két tanuloval szemben inditottunk eljarast a
Gyéambhivatal felé¢ 250 6rat meghaladé igazolt hidnyzas miatt. Magantanuldink koziil 1 tanuld

nem jelent meg a félévi és az év végi vizsgain, orvosi igazolast hozott.

o Fegyelmi eljaras, fegyelmezo intézkedések
A problémaékat eldszor az osztalyfonokok megbeszélik a sziilokkel, majd azt kdvetden az
intézmény vezetje hivatja be a sziiléket, ahol az egyiittmitkodésre kéri fel Oket. Ez eddig

elmondhat6, hogy hatasos megoldasnak bizonyult.



o Az esélyegyenloség biztositasa (kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges
tanulék tamogatasa, kultira kozvetitése a nemzetiségre vonatkozéan, a helyi
sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete)

A kulcskompetencidkat minden pedagogus az oktato-neveldé munkdja soran fejlesztette.
Tamogatta a tehetséges tanulokat a keriileti versenyekre vald felkészitéssel. Délutani
kiranduldsok alkalmaval kihasznaltdk a helyi nevezetességek, sajatossagok megismerését,
ezzel is figyelmeztetve Oket ezek szeretetére, megbecsiilésére. A kiilonbozé tandrakon
keresztiil koncentracioba beépitették a kultira kozvetitését a kiilonb6z0 nemzetiségre

vonatkozodan.

3. Tanulmanyi mutatok és ezzel kapcsolatos intézkedések, eredmények

Tanulmanyi atlageredmények (iskola, évfolyam)

Lasd melléklet

Eredménytelen tanitasi évet zarok (javitovizsgara utasitottak szama évfolyamonként

fobb targyanként, évismétlok szama, tanulmanyaik soran két alkalommal évet ismétlok

szama )
évfolyam tantargy fé
2. matematika 1
6. matematika 2
torténelem 3
7. minden tantargy (angol kivételével) 1
angol 2
matek 2

Lemorzsolodasi mutatok és intézkedések (veszélyeztetettek (ESL), ill. a tankotelezettségi
kort atlépo diakok iskolaelhagyasa)

3 tanulon jelenik meg a lemorzsol6dédsi mutatoban.

6. évfolyamon 1 {6, 7. évfolyamon 2 f6. A 7. évfolyamon 1 gyermek évismétlésre is bukott,

janudr ota nem jar iskoldban, szokésben van.



Hianyzasok (igazolt mulasztasok oraszama osszesen, igazoltalan mulasztasok oraszama
osszesen, 250 ora felett igazoltan vagy igazolatlanul hianyzo6 tanulok szama, 50 ora felett

igazolatlanul hianyz6 tanulék szama)

Lasd melléklet

Tanulmanyi és miivészeti versenyek, sporteredmények, fellépés, Kkiallitas, fesztival,
miivészeti bemutaté (orszagos tantargyi , szakmai és sportversenyek elsé6 30 helyezett
kozé jutott diakok, OH hivatalos versenylistajan szerepld orszagos versenyek megyei
forduldjan elindulék, valamint dijazottak szama)

Lasd honlap

Real munkakdzosség versenyeredménye mellékletben

Kiils6 és belsé tantargyi mérések, nyelvi mérések, kompetenciamérés elemzésének
megallapitasai (minimumszint felett teljesitok aranya, atlagosnal jobban teljesitok
aranya, telephely fejleszto hatasa, iskolan beliili parhuzamos osztalyok kiilonbsége, atlag
alatti eredmények, iskolai atlageredmények a csaladi hattérindex alapjan elvarthoz
képest) — intézkedések

Idegen nyelvi mérés

Az orszagos idegen nyelvi mérést 8. évfolyamon 21 tanul¢ irta meg.
Atlag eredmény: 76%

Ebbdl:

hallas utani szovegértés atlaga: 83,1%

olvasas utdni szovegértés atlaga: 68,8%

A tanulok tobbsége elérte a minimalisan elvart 60%-os eredményt.
3 tanulo teljesitménye volt az elvart szint alatt.

9 tanuld eredménye 80% felett volt, ami jonak mondhato.

Az orszagos idegen nyelvi mérést 6. évfolyamon 17 tanul6 irta meg.
Atlag eredmény: 86,3%
Ebbdl:



hallas utani szovegértés atlaga: 97,3%

olvasas utani szovegértés atlaga: 75,3%

Minden tanulo elérte az elvart 60%-os szintet.

12 tanul6 eredménye 80% felett volt, ami jonak mondhato.

A 2018 szovegértés

A budapesti telephelyekhez viszonyitva kdzepes szintet értiink el szovegértésbdl. Az orszagos
atlag 1602 volt, a mi iskolank 1618-as szinten van, mely a budapesti kdzepes altalanos iskolak
eredményeihez igazodik. A tanuldk képességeloszldsa egyes részpopulaciokban is a
kozépérteknek megfeleld hely alatt van. A varhatd budapesti eredmény 1682 volt, iskolank ez
alatt teljesitett. Az eldz6 évekhez képest igy is egyfajta emelkedés figyelhetdé meg az
eredményekben. 2014 6ta a tavalyi volt az eddigi legjobb eredményli kompetencia-mérés.

A hatodik osztaly is nagy létszamban jelent meg a mérésen, szines képességeloszlassal, 19
fovel. Az orszagos atlagnal joval kevesebb intervallumot értiink el. Tulajdonképpen a kdzségi
altalanos iskoldk szintjét sem iitétte meg a csoport eredménye. A varhatd orszagos
eredménytdl is néhany ponttal kevesebbet értek el a didkok. A CSh-indexben a meghatarozott
sav alatti az évfolyam eredménye. Telephelyiink tényleges eredménye 1420 pont, ami a
vartnal joval alacsonyabb eredmény. A 2018-as évi eredmény szignifikdnsabban alacsonyabb,
mint a 2014 ota elért eredmények. Magyarbol a budapesti iskoldkhoz képest lett gyenge
eredménye az intézményiinknek a hatodik osztalyosoknal.

Osszességében a telephely eredménye nem kiildnbozik szignifikdnsan a varttol.

Intézkedési terv

A szovegértés feladatok megoldasahoz sziikséges logikai gondolkodas fejlesztése elsédleges 1épés a
jobb eredmények elérése érdekében. A feladatok értelmezéséhez elengedhetetlen a szoveg
megértése és a szovegértés fejlesztése, melyet lényegkiemeléssel probalunk segiteni. Erdekes,
problémamegoldd hagyomanyos alapu és interaktiv feladatok beépitését tessziik lehetévé a tandrak
anyagaiba. A didkok munkaban valé kitartasanak fejlesztését a kovetkezé tanévben is kiemelt
jelentdséggel kezeljilk, hogy a hosszabb feladatok értelmezését és megoldasat fegyelmezetten,
pontosan hajtsak végre. Ugyeljenek a szovegek pontosabb, értébb elolvasasara, értelmezésére.

- A kompetenciamérés el6z6 évi feladatait folyamatosan beépitjiik a magyar 6rak menetébe.

- 6. és 8. évfolyamon (adott esetben 5. és 6. évfolyamon is) minden magyar érat ugynevezett
"bemelegitéssel" kezdiink, azaz - kompetencidan alapuld - érdekes szbveges feladatokkal,

hangosan felolvasott szoveg értésével (3-5 perc) megismertetésével, megoldasaval



foglalkozunk. Az interaktiv tdbla is komoly segitséget jelenthet ebben a témakoérben. A
kivetittett szoveget hangosan elolvassak, majd kérdéseket kapnak, melyekre a mérésnek
megfelel6 tipusu feladatokat kapnak. A nehézséggel kiizd6é gyermekeknek a részfeladatokat
jelolink ki. Az odrakat differencidlt munkavégzéssel szervezzik és felmend rendszerben

kooperativ munkaformat részesitjiik el6nyben.

- A 3. képességszint alatt teljesité tanuldk, illetve a tanulasi nehézséggel kiizdé tanuldk részére
szaktargyi korrepetalast biztositunk. A korrepetaldsokon nagy hangsulyt fektetink a

részfeladatok megismertetésére, a szovegek gyorsabb, pontosabb feldolgozasara.

- A tehetséggondozas valamennyi teriletén (iskolai, varosi, megyei, orszdgos versenyek)
részvételre 0Osztonozziik tanuldinkat. Tablazatok, grafikonok és diagramok fokozott irdnyu
megismertetése, kulcskompetenciak jelolése valamint a tankdnyvekben meghatarozott feladat

mennyiségének komoly ndvelése.

- az SNI-s, BTMN-s tanuldkra kiilon figyelem, a szociokulturalis hatranyok csokkentése, valamint az
alap kompetencia feladatok tekintetében, amelyek befolydsoljak / befolyasolhatjak a mérés

eredményét.

- Torekszink arra, hogy a feladatokat egyénileg kapjdk meg a gyerekek, segitséget nyujtunk a

feladat szovegének értelmezésében és fokozatosan vezetjik az 6nallé munkara.

- Differenciadlt olvasds, képességekhez mérten mennyiségbeli és minGségbeli kiilonb6z6

szovegeket adunk értelmezésre.

- Kalén figyelmet kell forditani, az egyéni feladatok alapjan 6sszeallitott - sorozatos - hibas témdk,

rontott "kompetencias" tételek hatvanyozott gyakorldsara.

- Nemcsak a tanuldk teljes kord tajékoztatdsa a "kompetencias" folyamatokrdl, hanem a sziilék
(pl.: szlilGi értekezleteken), valamint a napkdzis, alsds tanitok / tanarok strukturalis informalasa,

a cél elérése érdekében.

2018. matematika:

A 6. évfolyamot ismerve, az eredményeket a valdsagot tiikrozik vissza. Sajnos barmelyik
atlaghoz viszonyitjuk, akkor csak a kdzségi altalanos iskolak értékeibe sorolhato be iskolank.
A 8. osztalynak kimagasl6 eredménye van magasabb az orszagos atlagnal, magasabb a

budapesti kis és kdzepes altalanos iskoldknal is.



Intézkedési terv

Tovabbra is egyéni fejlesztésekkel segitjiik tanuloink fejlédését. Valtozatos munkaformak
alkalmazasaval, ezen beliil differencialassal, a kooperativ moddszer el6térbe helyezésével
mélyitjiik el tanuldink tudédsat. A tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekeink szamdra heti

rendszerességgel biztosit intézménylink fejleszté foglalkozasokat, tobb kolléga bevonasaval.

Matematika:

A matematikai feladatok megoldasédhoz sziikséges logikai gondolkodas fejlesztése elsddleges
1épés a jobb eredmények elérése érdekében. A feladatok értelmezéséhez elengedhetetlen a
szOveg megértése ¢s a szovegértés fejlesztése, melyet 1ényeg kiemeléssel probalunk segiteni.
Erdekes, problémamegoldd hagyomanyos alapu és interaktiv feladatok beépitését tessziik
lehetévé a tandrdk anyagaiba. A didkok munkaban valé Kkitartasanak fejlesztését a
kovetkez6 tanévben is kiemelt jelentéséggel kezeljiik, hogy a hosszabb feladatok
értelmezését és megoldasat fegyelmezetten, pontosan hajtsak végre.

- A kompetenciamérés el6z6 évi feladatait folyamatosan beépitjiik a matematika 6rak

menetébe.

- 6. ¢és 8. évfolyamon (adott esetben 5. és 6. évfolyamon is) minden matematika orat
ugynevezett "bemelegitéssel" kezdiink, azaz - kompetencian alapuld - érdekes logika
feladatokat (3-5 perc) megismertetésével, megoldasaval foglalkozunk. Az interaktiv tabla
is komoly segitséget jelenthet ebben a témakorbenA nehézséggel kiizdé gyermekeknek a
részfeladatokat jeloliink ki. Az ordkat differencidlt munkavégzéssel szervezziik és

felmend rendszerben kooperativ munkaformat részesitjiik elényben.

- A 3. képességszint alatt teljesitd tanulok, illetve a tanulasi nehézséggel kiizdé tanulok

részére szaktargyi korrepetalast biztositunk.

- A tehetséggondozas valamennyi teriiletén (iskolai, varosi, megyei, orszagos versenyek)
részvételre 0sztonozziik tanuldinkat Téblazatok, grafikonok és diagramok fokozott iranyt
megismertetése, kulcskompetencidk jeldlése valamint a tankonyvekben meghatarozott

feladat mennyiségének komoly novelése.

- az SNI-s, BTMN-s tanulokra kiilon figyelem, a szociokulturalis hatranyok csokkentése,
valamint az alap kompetencia feladatok tekintetében, amelyek befolyasoljak /

befolyasolhatjak a mérés eredményét.



- Toreksziink arra, hogy a feladatokat egyénileg kapjdk meg a gyerekek, segitséget
nytjtunk a feladat szovegének értelmezésében és fokozatosan vezetjik az ©nallo

munkara.

- Kiilon figyelmet kell forditani, az egyéni feladatok alapjan dsszedllitott - sorozatos - hibas

témak, rontott "kompetencias" tételek hatvanyozott gyakorlasara.

Nemcsak a tanuldk teljes korti tajékoztatasa a "kompetencias" folyamatokrol, hanem a sziilok
(pL.: sziiléi értekezleteken), valamint a napkozis, alsés tanitok / tandrok strukturélis

informalasa, a cél elérése érdekében

A tanulok fizikai allapotat felméro vizsgalat eredményei, intézkedések
Fontosabb adatok
Tulsulyosnak mindsiilé gyermekek szdma osztalyonként, %-ban kifejezve:
5. osztaly 30 %
6. osztaly 15%
7. osztaly 45 %
8. osztaly 25%
A fizikai felmérésen hasznalt vizsgalati feladatok koziil (a teljes felso tagozatot tekintve):
- alegjobb eredményeket a hasizom ¢és a hajlékonysagi teszt soran sziilettek,
- aleggyengébb eredmények a torzs hajlékonysagat mérd teszt soran sziilettek,
- kimagaslé eredmények az alloképességi és fekvOtamaszban karhajlitds -nyujtés,
valamint a helybdl tdvolugrasnal sziilettek (8. osztaly fi és lany tanulok),
- ¢évfolyamok 0Osszehasonlitisaban a legjobb eredményeket a nyolcadik évfolyam
produkalta,

- az egész felmérés soran egy f0 teljesitménye elfogadhatatlan.

Palyavalasztas, tovabbtanulas (felvételi aranyok - gimnazium, szakgimnazium,
szakkozépiskola, egyéb (HID);atlagosan hanyadik helyen jelolte meg a tanulo a
kozépfoku intézményt ahova felvételt nyert; atlagosan hanyadik helyen jelolték meg az
altalanos iskolai jelentkezok a Jedliket, felsdoktatasi intézménybe sikeresen bejutottak

aranya)



Palyavalasztas szam (f6) arany (%)
Gimnazium 2 0,07
Szakgimnazium 23 0,8
Szakkozépiskola 2 0,07
Hid 0 -
nem tanult tovabb 1 0,035
Osszes tanul 28

Atlagosan hanyadik helyen jeldlte meg a
tanuld a kozépfoku intézményt, ahova

felvételt nyert? 1.

4. Intézményi kapcsolatrendszer

Iskola és csaladi haz kapcsolata

A sziil6 és a pedagogus Osszefogasa, k6zos gondolkodasa €s harmonikus egyiittmiikodése
fontos tényezdje a nevelésnek. A tanuld nevelésében a pedagogus csak a sziildvel
egyetértésben tud eredményes munkéat végezni. Fontos az egyiittgondolkodds, a kozos
véalaszkeresés a problémdra. Kollégaink ezeket szem el6tt tartva végzik a mindennapi
munkajukat. Sok sziild kikéri véleményiiket gyermekiikrdl, esetleg nevelési tanacsot is kér.
Egyéni idépontokban, fogadodrakon, sziildi értekezleteken az alsé tagozatban szép szammal
megjelennek. felsé tagozaton sajnalatos moédon ez mar nem mondhat6 el nagy aranyban. Az
iskolai rendezvényekkel is igyekeztiink a sziiloket minél kozelebb engedni, bevonni a
munkankban. Ilyen volt a iskolank Géldja, a csalddi nap, a hagyoményos farsangunk,

osztalkereteken beliili rendezvények.

Szakmai kapcsolatok, egyiittmiikodés

A keriiletben miikodo iskolakkal, munkako6zosségekkel, szakmai-mddszertani intézményekkel
j6 a kapcsolatunk. Kollégaink részt vesznek keriileti hospitalasokon, szakmai
megbeszéléseken. A betanitdé iskola pszichologus és utazd gyogypedagoégus szakmai
segitségét maximalisan kérik.

szakmai kapcsolatrendszer:

e Szinyog Ovoda: iskolakostolgato foglalkozasok, karban tartok dsszedolgoznak.

e Altalanos Iskolak



e Jedlik Anyos Gimnazium (Oveges Program)
e Iddsek Otthona

e Kiralyerdei Miivelddési haz

e Pénziigy6r Sportegyesiilet

e Diaksport Egyesiilet

e Testvériskola

e Tankertilet

e Nevelési tanacsadd

5. A neveldtestiilet altal fontosnak itélt egyéb teriiletek

Budapest. 2019. junius 30.

Vigh Krisztina

Intézményvezetd



